
   

 

 

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “F. De Sanctis” 

83054 Sant’Angelo dei Lombardi (AV)  Via Boschetto, 1 
Tel.08271949144 – 1949141     fax 08271949142     C.F. 91003710646 

www.iissdesanctis.it     e-mail avis014008@istruzione.it  PEC: avis014008@pec.istruzione.it 

 
Sezione associata ITE Via Annunziata 83054 Sant’Angelo dei Lombardi (AV) Tel. fax : 082723099 

 

Sezione associata Liceo Caposele Via Duomo 83040 Caposele (AV) Tel. fax : 082758376 

 
 

 

 

Unione Europea 

Fondo Sociale Europeo 

 

Con l’Europa investiamo nel vostro futuro  
 

UNI – EN – ISO 9004:2009 

 

 

 
 

BANDO PROGETTAZIONE INTERNA –     CUP: J64F18000230002 

 Progetto:  “SCUOLA VIVA”-  “ AGORA’ Occasioni di Crescita Comunitaria” III ANNUALITA’   a.s. 

2018/2019 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO che con il DGR n. 204 del 10/05/2016, pubblicato sul BURC n. 31 del 16 maggio  2016,  sono stati 
programmati, gli interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini 
trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo 
l’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attività 
extracurricolari, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie e delle imprese, in linea con la 
programmazione del POR Campania FSE 2014/2020 -  Asse III – obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 
12 “Riduzione del fallimento formativo precoce  e della dispersione scolastica e formativa” e con la DGR 
112/2016; 
VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/6/2016 (BURC n. 43 del 29/6/2016), è stato approvato 
l’Avviso pubblico Programma “Scuola Viva”, da realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014-2020 
- Obiettivo tematico 10 - Priorità d’investimento 10i - Obiettivo specifico 12; 
VISTO che con il predetto Avviso, all’art. 1 stabilisce che “Il Programma Scuola Viva si sviluppa con un 
orizzonte temporale di un triennio di cui l’anno scolastico 2016-2017 rappresenta una prima autonoma fase 
di attivazione. Il Programma sarà, con riferimento ai due anni scolastici successivi, dinamicamente adattato 
e migliorato, in ordine alle esigenze, ai correttivi e alle priorità monitorati, nel corso della prima annualità, 
in esito all’avanzamento degli interventi proposti e del perseguimento degli obiettivi definiti”; 
VISTO che con Deliberazione di Giunta Regionale n. 328 del 06/06/2017, sono state programmate ulteriori 
risorse finanziarie, per un importo pari ad € 51.000.000,00, per la realizzazione delle attività relative al 
Programma Scuola Viva per le annualità 2017-2018-2019, a valere sul PO FSE Campania 2014- 2020, Asse 3, 
OT 10, OS 12, (RA 10.1) - Azioni 10.1.1 per € 1.000.000,00; 10.1.5 per € 23.203.000,00; 10.1.6 per € 
22.203.000,00; 10.1.7 per € 4.594.000,00; 
VISTO che con il Decreto Dirigenziale n. 835 dell’11/07/2018 è stato approvato l’Avviso per la 
partecipazione alla “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva – III annualità”, da realizzare con il 
contributo del PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 – Priorità d’investimento 10 – Obiettivo 
specifico 12; Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui 
anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di sostegno didattico e counseling, 
attività integrative, incluse quelle sportive, in orario extra scolastico, azioni rivolte alle famiglie di 
appartenenza; Azione 10.1.5 Stage (anche transnazionali), laboratori, metodologie di alternanza scuola 
lavoro per migliorare le transizioni istruzione/formazione/lavoro. Amministrazioni centrali; Azione 10.1.6 
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Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi; Azione 10.1.7 Percorsi 
formativi di IFP, accompagnati da azioni di comunicazione e di adeguamento dell’offerta; 
VISTO che con il Decreto Dirigenziale n. 1310 del 24.10.2018 – Direzione generale 11 – DG per l’Istruzione e 
la Formazione, il lavoro e le politiche giovanili è stata comunicata l’ ammissibilità e il finanziamento delle 
proposte progettuali di cui all’ allegato A; 
VISTO che con Delibera n. 22 dell’a.s. 2018/2019 il Collegio Docenti approva, all’unanimità, l’adesione al 
progetto Scuola Viva –III annualità; 
VISTO che con Delibera n. 78 a.s. 2018/2019 il Consiglio di Istituto approva l’adesione al programma 
“Scuola Viva” terza annualità; 
VISTO che con atto di Concessione approvato con D.D. 1460 del 26.11.2018  autorizza l’I.I.S.S. “F. De 
Sanctis” ad avviare le attività rientranti nel progetto “Agorà III Occasioni di Crescita Comunitaria”. 
VISTE le disposizioni ed istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2014/2020; 
CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla  progettazione esecutiva  come da piano finanziario 
approvato alla Macrovoce B1 Preparazione – Ideazione e progettazione ; 
CONSIDERATO che il gruppo di progettazione esecutiva dovrà essere costituito dal DSGA e due docenti si 
avvia la procedura per la selezione e il reclutamento di n. 2 docenti esperti interni all’Istituto a cui affidare l’ 
incarico per l’ attività di PROGETTISTI  ai fini della Progettazione esecutiva del seguente progetto:  AGORA’ -  
Occasioni di Crescita Comunitaria III annualità 2018/2019. 

EMANA 

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente 

destinataria dei fondi, per il reclutamento di n. 2 esperti  a cui affidare l’incarico della Progettazione 

esecutiva per l’attuazione del progetto. 

Prestazioni Richieste per la Progettazione esecutiva 

Per le figure del progettista è richiesta pregressa esperienza di progettazione nell’ambito dei progetti 

PON/POR  e dovrà occuparsi di: 

- predisporre il  cronoprogramma aggiornato; 

- predisporre la progettazione di dettaglio delle attività; 

- predisporre l’ articolazione dei singoli moduli, le risorse umane impiegate, il calendario delle attività ; 

- provvedere alla pubblicazione elettronica e in ogni altra forma di tutte le operazioni del progetto; 

- verificare la piena corrispondenza tra le azioni previste dal progetto approvato e quelle realizzate; 

- provvedere all’ inserimento di tutti i dati del monitoraggio nella piattaforma della Regione Campania; 

- assicurare la costante alimentazione del Sistema di monitoraggio per il Fondo Sociale  del POR Campania 

2014-2020 con le modalità indicate nel Manuale delle procedure di gestione vigente; 

- redigere i verbali dettagliati relativi alle attività svolte; 

- collaborare con il Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare 

tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua corretta e completa realizzazione, partecipando alle 

riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

Criteri di Scelta 

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei 

titoli di cui alla tabella sottostante: 

 

GRIGLIA VALUTAZIONE (PARTE GENERALE)  

  Parametri di valutazione  

CANDIDATO/A  specifico  non 

specifico  

Punteggio 

max  

1  Diploma di laurea      



  inf. 100  3  Max   

7 punti  100-110  5  

110 e lode  7  

2    

Diploma scuola secondaria superiore  

  

1  

Max  1 

punti  

3  Altro diploma di laurea      

Max   

2 punti  
  Triennale  1  

  Specialistica  2  

4  Titoli di studio (Dottorato, Master, Corsi di Perfezionamento e/o 

Formazione):  

  

  

Max  

20 punti  

  Dottorato  4  3  

Master  3  2  

Perfezionamento  2  1  

Formazione min 20 ore certificate  1  0,5  

5  Servizio svolto nel campo della Formazione (certificato tramite 

contratto) presso agenzie accreditate /Miur  

2  1  Max  5 

punti  

6  Utilizzo di strumenti informatici e nuove tecnologie:      

  

Max   

5 punti  

  AICA/EIPASS    2  

  Advanced/Progressive    3  

Certificazione LIM    5  

7  Competenze linguistiche (Inglese o altra lingua straniera)      

  

Max  

5  

  Livello B1  1  

  Livello B2  2  

  Livello C1  3  

  Livello C2  5  

8  Ricerche e/o pubblicazioni   2  1  Max  10 

punti  

 

GRIGLIA VALUTAZIONE (PARTE SPECIFICA) 

9  Esperienze di docenza in POR- PON nella scuola  1 Max  5 

punti  

10  Esperienze di tutoraggio in POR- PON nella scuola  1 Max  5 

punti  

11  Esperienze come referente per la valutazione/referente per il 

monitoraggio - facilitatore in PON – POR nella scuola  

1 Max  5 

punti  

12  Progettista  PON – POR  nella scuola  6 Max  30 

punti  

max  100  

 

Incarico 

L’attribuzione dell’incarico avverrà con contratto sottoscritto tra le parti. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 



Si ricorda che la prestazione sarà retribuita, comunque, ad ore extrascolastiche entro un limite massimo 

previsto dal piano finanziario. 

Compenso 

E’ previsto un compenso lordo dipendente massimo di €. 1.180,60 ( millecentottanta/60). All’ importo 

suddetto saranno applicate tutte le ritenute previdenziali e assistenziali. 

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione 

delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del finanziamento assegnato a questa Istituzione 

Scolastica. 

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni 

di legge.  

Termini e modalità di presentazione delle Domande 

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’ Istituto  e pervenire all’ufficio di 

segreteria utilizzando l’apposito modello “ALLEGATO 1” e “ALLEGATO 2” predisposto in calce alla presente), 

entro le ore 14,00 del giorno 22.12.2018 con l’indicazione “Selezione esperto progettista progetto  “  

Scuola Viva” III annualità 2018/2019 con le seguenti modalità: 

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria; 

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: avis014008@pec.istruzione.it; 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura. 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del 

contratto. 

L’analisi e la valutazione del curriculum vitae saranno curate dalla commissione progetti presieduta dal DS. 

Al termine della selezione, che avverrà con le modalità esposte, il Dirigente scolastico elaborerà una 

graduatoria resa pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica. 

Disposizioni Finali 

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo 

per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida 

Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE attualmente in vigore. 

Il presente bando interno è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica: 

iissdesanctis.it.                                                                                                                          Il Dirigente Scolastico 

   (Prof. Gerardo Cipriano) 
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Allegato 1 

                                                                                                                                 Al Dirigente Scolastico 
 

                                                    IISS “ F. DE SANCTIS” 
 

Sant’ Angelo dei Lombardi  
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO PROGETTISTA SCUOLA VIVA III 

ANNUALITA’ 2018/2018. 

Il/La sottoscritto/a____________________________________nato/a __________________________prov. 

_____________il ________________     C.F. ___________________________________________________ 

Residente in ___________________________________________ prov. ____________________________ 

via/Piazza___________________________________________________________ n. civ. ______________ 

telefono______________________________cell. ____________________________ 

E MAIL- ___________________________________________________ 

TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO_____________________________________________________conseguito 

presso_________________________________________ con voti ________________________________ 

 

Attuale occupazione (con indicazione della sede di Attuale sede si servizio__________________________, 
 

C H I E D E 
 
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di ESPERTO INTERNO PROGETTISTA, per il seguente 

progetto: 

 
Progetto: SCUOLA VIVA “ Agorà – Occasioni di Crescita Comunitaria” III annualità 2018/2019 

 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del 

citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara: 

. di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti 

penali ovvero _________________________________________ ; 

. di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

. di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 

Alla presente istanza allega: 
. tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto progettista; 

. curriculum vitae in formato europeo. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del 
D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla 
presente procedura. 
 
data _____________________________________ FIRMA _______________________________________ 
 

 

 

 

 



 

GRIGLIA VALUTAZIONE (PARTE GENERALE)  

  Parametri di valutazione  

CANDIDATO/A   

specifico  

non 

specifico  

A cura dell’ 

interessato 

A cura della 

commissione 

1  Diploma di laurea       

  inf. 100  3  

100-110  5  

110 e lode  7  

2    

Diploma scuola secondaria superiore  

  

1  

  

3  Altro diploma di laurea     

 

  

    Triennale  1  

  Specialistica  2  

4  Titoli di studio (Dottorato, Master, Corsi di 

Perfezionamento e/o Formazione):  

  

 

 

  

  

  Dottorato  4  3  

Master  3  2  

Perfezionamento  2  1  

Formazione min 20 ore certificate  1  0,5  

5  Servizio svolto nel campo della Formazione (certificato 

tramite contratto) presso agenzie accreditate /Miur  

2  1    

6  Utilizzo di strumenti informatici e nuove tecnologie:     

 

 

  

  

  
  AICA/EIPASS    2  

  Advanced/Progressive    3  

Certificazione LIM    5  

7  Competenze linguistiche (Inglese o altra lingua straniera)     

 

 

  

  

  
  Livello B1  1  

  Livello B2  2  

  Livello C1  3  

  Livello C2  5  

8  Ricerche e/o pubblicazioni   2  1    
 

GRIGLIA VALUTAZIONE (PARTE SPECIFICA) 

 
 

9  Esperienze di docenza in POR- PON nella scuola  1   

10  Esperienze di tutoraggio in POR- PON nella scuola  1   

11  Esperienze come referente per la 

valutazione/monitoraggio - facilitatore in PON – POR 

nella scuola  

1   

12  Progettista  PON – POR  nella scuola  6   

max  100   

                                                                                                                             Firma interessato 

______________________________ 
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